
OFFRE D’EMPLOI 
 

Coordonnateur(trice) camp de jour municipal (emploi d’été) 

Municipalité : Saint-Marc-sur-Richelieu 

 
Type d’emploi : Poste saisonnier  
Salaire : Selon expérience, à partir de 17.81 $ / h. 
Horaire : Temps plein (40 h/semaine) 
Du mois de mars au mois d’août 2022 
Temps partiel du mois de mars à juin et temps plein du mois de juin à août 
 
DESCRIPTION DU POSTE : 
Sous la responsabilité du Directeur des loisirs, le coordonnateur planifie, réserve et organise les 
activités et sorties du programme de camp de jour de la Municipalité. Il voit à 
l’approvisionnement du matériel nécessaire et au bon fonctionnement des activités 
quotidiennes du camp de jour. Il participe au processus de sélection et s’occupe de la formation 
du personnel estival. Il supervise le personnel sous sa responsabilité et procède à son 
évaluation. Il assure une saine gestion dans la réalisation des activités et fait appliquer les règles 
de sécurité et de bonne conduite. Il évalue l’ensemble des programmes d’animation et rédige 
un rapport final à remettre à la fin du camp de jour. 
  
QUALIFICATIONS :  

• Détenir une formation ou étudier dans le domaine du loisir, en animation, éducation 
préscolaire et enseignement au primaire, en techniques d’éducation à l’enfance ou tout 
autre domaine connexe. 

• Détenir de l’expérience dans l’organisation et l’animation d’activités de type camps de 
jour pour enfants. 

• Responsable, dynamique, autonome, créatif et démontrant de l’initiative 

• Apprécier le contact avec le public et être capable de transmettre clairement des 
informations. 

• Doit posséder un permis de conduire valide.  

• Ëtre détenteur d’une formation DAFA est un atout important. 

• Avoir de l’expérience en administration ou en gestion des ressources humaines est un 
atout. 
 

Si ce poste représente un défi intéressant pour vous, nous vous invitons à transmettre au plus 
tard le 14 février 2022 votre curriculum vitæ à l’attention de :  
 
André Boudreau 
Directeur des loisirs 
Municipalité de Saint-Marc-sur-Richelieu   
102 rue de la Fabrique  
Saint-Marc-sur-Richelieu, Qc, J0L 2E0 
loisirs@smsr.quebec 
450-584-2258, poste 4 
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