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INCENDIE

BILAN ANNEE 2022
SERVICE SECURITE INCENDIE ET PREMIERS REPONDANTS
SAINT-MARC-SUR-RICHELIEU

Bonjour,
Voici le bilan des activités et des appels d’urgences du service sécurité incendie et premiers
répondants de Saint-Marc-sur-Richelieu, pour I'année 2022.

Nombre d’appels d’'urgences 2022 et des années passées;

, NOMBRE D'APPELS
ANNEE NO'V:E'ZEESIDAIEPELS PREMIERS TOTAL
REPONDANTS
2013 50 29 79
2014 43 29 72
2015 54 14 68
2016 40 29 69
2017 32 33 65
2018 58 47 105
2019 50 50 100
2020 57 36 93
2021 54 37 91
2022 54 33 87




Résumé des appels d’urgence incendie 2022

54 appels d’urgence ont été logés au service sécurité incendie pour un total de 1607 heures.

De ce nombre;

4 appels ont mobilisé I'entraide automatique du SSI de Saint-Amable.
11 appels ont mobilisé I'entraide automatique du SSI de Beloeil.

6 appels ont mobilisé I’entraide automatique du SSI de Saint-Antoine.
Et nous avons été appelés en entraide sur 7 appels pour nos SSI voisins.

Nature des appels Incendie

6 feux de batiments (2 feux de batiment majeur avec entraide multiples)
2 feux de véhicules

2 feux extérieurs sans risque de propagation

1 inondation

1 matiére dangereuse

3 recouvrements de caserne

2 désincarcérations

5 accidents de la route

8 assistances police/hydro/ambulance

22 alarmes incendie (défectuosité, fumée de cuisson, panne de courant)

Résumé des appels d’urgence premiers répondants 2022

Pour les premiers répondants, nous avons répondu a 33 appels d’urgence PR2 pour un total de 447 heures.

Nature des appels PR

10 accidents de la route

8 chutes avec trauma divers

6 problémes de santé (pertes de conscience, hémorragies, maladie grave, diabéte, etc.)
2 blessures graves ou autres

2 sauvetages maritimes trauma

3 arréts cardio-respiratoires (3 déces)

2 Allergies /Anaphylaxie / Intoxications

*Nous observons une augmentation significative des appels d’alarmes incendie comparativement aux

années passées. Soyez vigilants avec les fumées de cuissons et faites vérifier ou entretenir votre systeme

d’alarme relié a une centrale.

Formations, pratiques et activités diverses

En 2022, nous avons 3 Lieutenants qui ont terminé et réussi leur formation d’Officier Non-Urbain; Monsieur

Gatien, Monsieur Houle et Monsieur Poirier. Félicitations!

Nous avons 3 recrues nouvellement formées Premiers Répondants qui poursuivent leur formation initiale

Pompier 1, Monsieur Riley, Monsieur Robitaille et monsieur Lambert. Ils devraient terminer leur examen

final fin juin 2023. Bonne chance!

Pour les activités aupres du public, nous avons tenu les activités suivantes;

Juin : Journée “Féte de I'Eau”’ et Défi vélo “La Boucle” Pierre Lavoie et Féte de la St-Jean

Juillet : Journée activité prévention Camping St-Marc et Lavothon au profit de la FISMR

Octobre : Pratiques d’évacuation de I'école et de la garderie et visite de la résidence pour
personnes agées pour remplacer les piles d’avertisseurs de fumée,

Décembre : Installation et sécurité du site du Marché de Noél



Prévention Incendie

Cette année, nous poursuivrons les inspections résidentielles a I'aide e notre logiciel d’Auto-Inspection des
résidences. L'ensemble des résidents recevront une nouvelle lettre avec un code individuel sécurisé pour
effectuer une nouvelle Auto-Inspection de leur résidence. Les données confidentielles recueillies seront
compilées dans notre logiciel de gestion de la prévention des incendies.

Les résultats de 2021-2022 ont été concluants, mais incomplets. Certaines lettres sont restées sans
réponses. [l nous manque encore plusieurs répondants. Un nouvel envoi sera fait sous peu.

Nous vous remercions pour votre collaboration.

Ressources humaines

En 2022 nous n"avons procédé a aucune embauche, et nous avons 4 postes a combler.

Nous sommes donc a la recherche de 4 nouveaux pompiers pour 2023.
e Sivous étes intéressées a faire partie de I'une des meilleures brigades d’incendie du Québec,
e Sivous aimez les défis et voulez aider et venir en aide a vos concitoyens,
e Sivous voulez devenir pompier depuis que vous étes tout petit,
e Sivous voulez travailler avec les plus beaux Pompiers et Officiers de St-Marg,
e Ousivous avez du temps libre et voulez un emploi temps partiel valorisant!

SVP, faites parvenir vos coordonnées ou votre curriculum vitae et un résumé a l'adresse suivante;
casernel9@smsr.quebec

Ou déposez vos documents a la mairie.

Pour étre éligible, vous devez;
e  Etre résident permanent de Saint-Marc
e Avoir plus de 18 ans et détenir un permis de conduire valide sans restriction
(la classe 4A Véhicule d’urgence sera requise durant la formation Pompier 1)
e Sans antécédents criminels

e Avoir une certaine disponibilité de jour, soir et fin de semaine

Faites vite, nous ferons les entrevues des candidats et une sélection en février et mars.

Pour plus de détails au sujet du SSI et des PR, je vous invite a consulter nos pages web sur le site de la

N

municipalité sous la rubrique “Services Municipaux’ a I'adresse suivante : www.smsr.quebec

Merci et nous nous souhaitons tous, une année 2023 en santé et en sécurité.

Jean-Frangois Rousseau
Directeur CASERNE 19
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