
PROCÈS-VERBAL 
SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL 
TENUE CE 8e JOUR DE SEPTEMBRE 2026 À 19 H 30 

Étaient présents : Monsieur Alain Lavallée, maire 
Monsieur John Bradley, conseiller 
Madame Marie-Claude Lalonde, conseillère 
Monsieur Ghislain Henri, conseiller 
Monsieur Réal Déry, conseiller 
Madame Marie-Claude Racine, conseillère 
Madame Kathy Pinsonneault, conseillère 

Madame Sylvie Burelle, directrice générale et greffière-trésorière et monsieur 
Yvon Tardy, directeur des services techniques assistaient également à la 
séance. 

R-102-2026 Adoption de l’ordre du jour

Monsieur le maire procède à la lecture de l’ordre du jour modifié lors de la 
séance ; 

En conséquence, Il est proposé par monsieur Réal Déry, appuyé par monsieur 
Ghislain Henri et résolu à l’unanimité que l’ordre du jour soit adopté tel que 
lu. 

R-103-2026 Adoption du procès-verbal du 11 août 2026

Les membres du conseil ayant pris connaissance du rapport du procès-verbal 
de la séance régulière tenue ce 11 août 2026 ; 

En conséquence, Il est proposé par madame Marie-Claude Lalonde, appuyé 
par madame Marie-Claude Racine et résolu à l’unanimité que le procès-
verbal du 11 août 2026 soit accepté tel que déposé. 

R-104-2026 Comptes de la période

Lecture est faite de la liste des comptes de la période; 

En conséquence, il est proposé par monsieur John Bradley, appuyé par 
madame Kathy Pinsonneault et résolu à l’unanimité que cette liste des 
comptes, d'une somme de 320 427.48 $ soit acceptée tel que déposée. 

R-105-2026 Changement de fonction au SSI – Pierre-Alain Poirier

Attendu la recommandation de monsieur Jean-François Rousseau, directeur 
du Service de sécurité incendie de la Municipalité ; 

Attendu que monsieur Pierre-Alain Poirier n’as plus les disponibilités requises 
pour assurer les fonctions de lieutenant, matricule #143, et qu’il est par 
conséquent recommandé de le rétrograder au poste de pompier ; 

En conséquence, il est proposé par monsieur Réal Déry, appuyé par monsieur 
Ghislain Henri et résolu à l’unanimité que le conseil nomme monsieur Pierre-
Alain Poirier à titre de pompier, matricule #4, au sein du Service sécurité 
incendie de la Municipalité de Saint-Marc-sur-Richelieu ; 

Il est également résolu à l’unanimité de remercier monsieur Poirier pour les 
six années de service consacrées à titre de lieutenant-pompier à temps partiel 
au sein du Service de sécurité incendie de la Municipalité de Saint-Marc-sur-
Richelieu et de lui souhaiter bonne chance dans la poursuite de sa passion au 
sein du service incendie, maintenant à titre de pompier. 



R-106-2026 Nomination d’un officier lieutenant – Maxence Bérubé

Attendu la recommandation de monsieur Jean-François Rousseau, directeur 
du service de sécurité incendie de la municipalité ; 

Attendu que le poste de lieutenant matricule #143 est vacant à la suite du 
changement de poste de monsieur Pierre-Alain Poirier ; 

Attendu que monsieur Maxence Bérubé, pompier #4, possède les aptitudes et 
les qualifications requises pour diriger une équipe d’intervention et occuper un 
poste de lieutenant, ayant notamment suivi la formation Officier I avec L’École 
nationale des pompiers du Québec, 

En conséquence, il est proposé par monsieur Réal Déry, appuyé par madame 
Marie-Claude Lalonde et résolu à l’unanimité que le conseil nomme 
monsieur Maxence Bérubé soit nommé à titre de lieutenant, matricule #143, 
au sein du service sécurité incendie de la Municipalité de Saint-Marc-sur-
Richelieu. 

R-107-2026 Embauche d’un pompier à temps partiel – Joakim Bérubé

Attendu la recommandation de monsieur Jean-François Rousseau, directeur 
du Service de sécurité incendie de la Municipalité; 

Attendu que le poste de pompier, matricule #8 est vacant; 

Attendu que monsieur Joakim Bérubé, résident du rang du Ruisseau-Nord, 
s’engage à suivre la formation appropriée, soit le cours Pompier 1 de l’École 
nationale des pompiers du Québec (ENPQ), dans l’année suivant son 
embauche; 

En conséquence, il est proposé par monsieur Réal Déry, appuyé par madame 
Marie-Claude Racine.et résolu à l’unanimité que le conseil nomme monsieur 
Joakim Bérubé à titre de pompier à temps partiel, matricule #8, au sein du 
Service sécurité incendie et premier répondant de la Municipalité de Saint-
Marc-sur-Richelieu. 

R-108-2026 Embauche d’un pompier à temps partiel – Dany Pelchat

Attendu la recommandation de monsieur Jean-François Rousseau, directeur 
du Service de sécurité incendie de la Municipalité; 

Attendu que le poste de pompier, matricule #15 est vacant; 

Attendu que monsieur Dany Pelchat, résident sur la rue Richelieu, s’engage 
à suivre la formation appropriée, soit le cours Pompier 1 de l’École nationale 
des pompiers du Québec (ENPQ), dans l’année suivant son embauche; 

En conséquence, il est proposé par monsieur Réal Déry, appuyé par madame 
Kathy Pinsonneault et résolu à l’unanimité que le conseil nomme monsieur 
Dany Pelchat à titre de pompier à temps partiel, matricule #15, au sein du 
Service sécurité incendie et premier répondant de la Municipalité de Saint-
Marc-sur-Richelieu. 

R-109-2026 Levée de la séance

L’ordre du jour étant épuisé ; 

En conséquence, il est proposé par madame Marie-Claude Lalonde, appuyé 
par monsieur John Bradley et résolu à l’unanimité que la séance soit levée. 



Alain Lavallée 
Maire  

Sylvie Burelle 
Directrice générale et greffière-trésorière 

Certificat de disponibilité 

Je soussignée, certifie que la municipalité a les fonds nécessaires pour 
rencontrer les dépenses faites ou engagées par les résolutions R-104-2026, 
R-105-2026, R-106-2026, R-107-2026 et R-108-2026.

Donné à Saint-Marc-sur-Richelieu, ce 9e jour de septembre 2026. 

Sylvie Burelle 
Directrice générale et greffière-trésorière 
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